Disciplinare per I'accesso al Servizio
“Servizi Diurni per le Persone Diversamente Abili”

Art. 1 - Oggetto del Disciplinare

Il presente Disciplinare regola I'accesso al SaoviServizi Diurni per le Persone
Diversamente Abili” previsto dal vigente Piano Sdei di Zona dellAmbito
territoriale.
Il Disciplinare definisce per lo stesso Servizio:

» destinatari;

 finalita ed attivita previste;

* sede;

e ammissione e requisiti di accesso, graduatoriejfies@®r e sospensione

temporanea o definitiva (dimissione);
* compartecipazione economica del cittadino/utente.

Art. 2 - Destinatari del Servizio
Al Servizio sono ammesse le Persone diversameilteesdidenti in uno dei Comuni
dell’Ambito Territoriale che:

» hanno raggiunto il sedicesimo anno d’eta e cheeptaso una disabilita grave,
gravissima o medio-grave, di tipo fisico, psichef sensoriale, accertata ai
sensi della L. 104/92 e/o riconosciuti invalidi iivcon una percentuale
superiore al 66%, salvo applicazione di specificadgatoria permanente ai
sensi dell’art. 8 del Regolamento per I’Access8iatema Integrato Locale dei
Servizi e degli Interventi Sociali, di qui in avadenominato “Regolamento”

* hanno assolto I'obbligo scolastico o che frequemtzorsi scolastici superiori e
necessitano di uno spazio appositamente strutfuiaedizzato allo sviluppo
dellautonomia, all'orientamento professionale, iaégrazione sociale e
socio-lavorativa.

Sono altresi destinatari del Servizio anche le gersdiversamente abili non
residenti in uno dei Comuni dell’Ambito Territoriglcompatibilmente con le risorse
disponibili e con particolare riferimento per lerg@ne accolte dalle strutture di
ricezione turistica.

Art. 3 - Finalita e Attivita previste
Il Servizio, previsto dallart. 8 della L. 104/92%i configura come spazio
appositamente strutturato al fine di favorire itqueso di crescita psico-affettiva e di
integrazione sociale delle Persone Diversamentd. AbBervizio, inoltre, fornisce
agli utenti gli apprendimenti e gli strumenti adagper sviluppare e/o migliorare
'autonomia, le capacita relazionali, le abilitivdaative e, in generale, il livello
d’integrazione socio-lavorativa.
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La tipologia organizzativa del Servizio & quellaiseeducativa.
Le attivita del Servizio sono finalizzate al ragggimento della migliore integrazione

socio-lavorativa delle persone diversamente aiskerite nel Servizio stesso.

Le famiglie, ed in particolare i genitori degli ote sono anch’essi destinatari delle
attivita del Servizio.
Le principali attivita sono:
* redazione di piani individualizzati d’intervento
* interventi integrati assistenziali educativi/riedtiei e socio-riabilitativi
e attivita in integrazione socio-sanitaria con I'A.S.sulla base di specifici
protocolli d’intesa, in particolare attivita riaitétive di mantenimento
» accudimento infermieristico ed igienico-sanitarigemplice attuazione
» svolgimento di attivita ludico-ricreative e spo#iv
» sostegno e coinvolgimento della famiglia nellopsoxio-educativa a favore
del soggetto diversamente abile
* integrazione socio-lavorativa del disabile
» collegamento con il tessuto produttivo del terrgor
La metodologia utilizzata comprende:
1. ospitalita diurna;
2. assistentato materiale;
3. interventi di:
a) osservazione delle abilita possedute;
b) didattico-educativi;
C) consulenza psicologica rivolta a individui e gryppi
d) verifica dei Piani Individualizzati d’Intervento;
4. supporto alla mobilita da e per la sede dei Seiarni (e comunque
da e per le sedi delle attivita previste) comphtibnte con le esigenze
degli utenti e le risorse disponibili.

Art. 4 - Sede
Il Servizio si svolge in sedi dislocate sul temibodell’ Ambito Territoriale.

Art. 5 — Ammissione e requisiti d’accesso, graduat@, verifiche e sospensione
temporanea o definitiva (dimissione)

5.1 Ammissioni e requisiti d’accesso
Per accedere al Servizio/lntervento occorre prasenti norma una richiesta
specifica presso I'Ufficio Servizi Sociali del P@isociale di Zona presso il proprio
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Comune di residenza, nel rispetto dei termini éedmlodalita previste dagli artt. 6, 7
e 8 del Regolamento.

5.2 — Graduatoria permanente
Le persone che presentano istanza per l'accesSeralzio sono inserite in una
graduatoria formulata sulla base del presentecdotie dell’art. 8 del Regolamento.
In seqguito alla pubblicazione del Bando per la @nészione delle domande per
I'accesso al Servizio, viene formulata la Graduatdegli aventi diritto.
Gli utenti possono comunque presentare, anche ssicaeente, le istanze di
partecipazione al Servizio; la graduatoria degérdivdiritto € da intendersi, pertanto,
come graduatoria aperta.
La graduatoria aperta & soggetta:
a “scorrimento” = ingresso in graduatoria del prinahiedente avente diritto, che ha
prodotto istanza successivamente alla formaziole geaduatoria stessa;
a revisione annuale = dopo ogni anno, la graduatsottoposta a revisione. A tal
fine si valutano tutte le domande gia inserite #etwuelle pervenute dopo la
formulazione della graduatoria vigente, verificandia I'aggiornamento, sia la
permanenza dei requisiti per I'accesso al servididla base di tale valutazione e
formulata la nuova graduatoria.
Qualora il destinatario del Servizio non risultimente collocato nella graduatoria
d’accesso, puo richiedere I'erogazione del Servigigando per intero il costo dello
stesso. A tal fine deve produrre specifica ridlaies
Al fine di limitare il piu possibile eventuali coeguenze negative, sul piano psico-
affettivo, relative alla “perdita” della/e relaziefn significativa/e instauratasi tra lo/gli
operatori del Servizio e la persona diversameniie,db persone diversamente abili
che non hanno piu diritto all'erogazione del Sdoviz in seguito alla revisione
annuale della graduatoria - continuano a beneéam Servizio stesso per un arco
temporale di n° 6 mesi. In questo periodo talevi@ier € ridotto nella misura del
50% e contestualmente il restante 50% delle priestiaziene erogato a coloro che
risultano utilmente collocati in graduatoria. A chrsione di questo periodo di
tempo, le persone diversamente abili aventi diatt&ervizio ricevono le prestazioni
previste nella misura del 100% e contemporaneanieervizio cessa per coloro
che non risultano utilmente collocati in graduaori

5.3 - Sospensione temporanea o definitiva (dimissie) dell’erogazione del
Servizio

L’erogazione del Servizio non e a tempo indetertoinea € definita primariamente
dalle risorse e dai bisogni dei destinatari delvier, fatta salva I'eventuale
sospensione definitiva (dimissione) dell’erogaziom#el Servizio motivata
dall’aggiornamento della graduatoria di Access8eavizio, la quale viene sottoposta
a revisione annuale secondo le modalita sopraailic
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In particolare, le dimissioni dal Servizio avvengan presenza di una delle seguenti
condizioni:

- realizzazione degli obiettivi prefissati;

- rinuncia scritta dell’'utente e/o della famiglia;

- mancata fruizione del Servizio senza adeguata smtine per n. 2 settimane

consecutive o per n. 30 giorni nell’arco dell’arsatare.

Dopo aver accertato la presenza di almeno una defidizioni summenzionate, il
coordinatore delle attivita redige una relaziondaetrasmette al Responsabile
dell’Ufficio Servizi Sociali del Piano Sociale doAa competente per territorio.
Il Responsabile dell’'Ufficio Servizi Sociali del &1o Sociale di Zona convoca |l
Coordinatore del Servizio ed espleta gli intervehie ritiene opportuni. Nel caso |l
Responsabile summenzionato accerti leffettiva ssit& ed opportunita di
interrompere temporaneamente o definitivamente régjuienza alle attivita del
Servizio da parte della persona diversamente aiglela comunicazione alla persona
interessata.
Si precisa che nel caso di rinuncia al Serviziopdee della persona diversamente
abile o qualora venisse sospesa definitivamenteodazione del Servizio, €
consentito richiedere nuovamente lI'accesso al dergiesso: in questo caso pero il
Responsabile dell’'Ufficio Servizi Sociali del PiaBociale di Zona, di concerto con il
Coordinatore delle attivita, ha l'obbligo di valwta lI'opportunita di tale re-
inserimento.

Art. 6 - Compartecipazione economica dell'utente
Gli utenti del Servizio partecipano alle spese 8elvizio sulla base di quanto
prescritto dall’art. 8 del Regolamento.
La determinazione della tariffa per la partecipagioal Servizio, € calcolata
annualmente dall’'Ufficio competente, sulla basecdsto del Servizio.
Tale tariffa successivamente e sottoposta allampmone del Coordinamento
Istituzionale e della Giunta Comunale dell’Ente Qfdp.

Art. 7 - Norma di rinvio

Per tutto quanto non previsto dal presente Diswpé si rinvia al Regolamento
Generale di Accesso al Sistema Integrato localé&derizi e degli Interventi Sociali
e alla normativa vigente.
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